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ПОЛОЖЕНИЕ
о применении коэффициентов трудового участия при поощрении членов добровольной дружины учреждения образования «Белорусский государственный экономический университет».
1. Настоящее Положение разработано в целях стимулирования эффективной работы членов добровольной дружины учреждения образования «Белорусский государственный экономический университет», для установления зависимости в оплате от результатов их труда.
2. В качестве базового коэффициента трудового участия (далее КТУ) принимается единица (1,0). Она является средней оценкой труда исполнителей и устанавливается членам добровольной дружины, которые в расчетном месяце выполняли установленные задания в корпусах университета, на мероприятиях, в общежитиях УО «БГЭУ», строго соблюдали требования по качеству работы, охране труда, трудовой дисциплине, иные требования, предусмотренные «Обязанностями дружинников при дежурстве».
3. Базовый КТУ понижается или повышается в зависимости от индивидуального вклада дружинников в коллективные результаты труда на основе показателей, перечень которых приведен в таблицах 1 и 2.
Таблица 1. Показатели, в соответствии с которыми членам ДД УО «БГЭУ» КТУ понижается.
	№ п/п
	Показатели
	Понижающий коэффициент (-) за каждый случай

	1
	2
	3

	1.
	Ненадлежащее выполнение должностных обязанностей
	0,2-1 и замечание

	2.
	Необоснованный отказ от выполнения распоряжений руководства ДД, администрации университета:

	2.1
	однократный
	до 1 и выговор

	2.2
	повторный в течение месяца
	исключение

	3.
	Низкая трудовая дисциплина:

	3.1
	не обоснованное опоздание на работу без предупреждения старшего смены
	0,5 и замечание

	З.2
	не обоснованный преждевременный уход без предупреждения старшего смены
	0,5 и замечание

	3.3
	не обоснованное отсутствие на рабочем месте без предупреждения старшего смены
	0,5-1 и замечание

	3.4
	показатели, определенные в пунктах 3.1-3.3 повторно в течение месяца
	1 и выговор или исключение

	4.
	Предоставление ложной информации о выполненной работе
	1,0 и выговор

	5
	Нахождение на рабочем месте без опознавательных знаков члена ДД УО «БГЭУ» (бейджа и форменной жилетки или бейджа)

	5.1
	однократное
	замечание

	5.2
	повторно в течение месяца
	0,5 и выговор


Таблица 2. Показатели, в соответствии с которыми членам ДД УО «БГЭУ» КТУ повышается.
	№ п/п
	Наименование показателей
	Повышающий коэффициент (+) за каждый случай

	1
	2
	3

	1.
	Активное участие в обеспечении охраны правопорядка (в корпусах, на мероприятиях и в общежитиях БГЭУ)
	до 0,5

	2.
	Помощь в работе члену ДД
	до 0,5

	3.
	Выполнение внеплановых заданий
	до 1

	4.
	Пресечение попытки совершения правонарушения
	до 1
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