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ПОЛОЖЕНИЕ

О СТУДЕНЧЕСКОМ САНАТОРИИ-ПРОФИЛАКТОРИИ

УЧРЕЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

«БЕЛОРУССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Студенческий санаторий-профилакторий учреждения образования «Белорусский государственный экономический университет», в дальнейшем студенческий санаторий-профилакторий, является обособленным структурным подразделением Белорусского государственного экономического университета без права юридического лица на обособленном балансе, которое осуществляет работу по оздоровлению и санаторному лечению студентов, магистрантов, аспирантов, докторантов и работников.

1.2 Студенческий санаторий-профилакторий осуществляет свою             деятельность в соответствии с Уставом учреждения образования «Белорусский государственный экономический университет», приказами ректора, настоящим положением и действующим законодательством.

1.3.   Студенческий санаторий-профилакторий имеет субсчет в учреждении банка, который открывается по решению ректора университета и круглую печать.

1.4 Место нахождения студенческого санатория-профилактория: 220070, г.Минск, пр-т Партизанский 26а.

1.5. Ликвидация и реорганизация студенческого санатория-профилактория осуществляется в порядке, установленном законом. О реорганизации или ликвидации студенческого санатория-профилактория руководство санатория-профилактория своевременно информирует органы государственной статистики, инспекцию Министерства по налогам и сборам и Фонд социальной защиты населения.

1.6.    Студенческий санаторий-профилакторий в установленном порядке проходит аттестацию в соответствии с Постановлением Совета Министров РБ №217 от 11 февраля 1998г. « О государственной аттестации санаторно-курортных и оздоровительных учреждений».

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНЧЕСКОГО САНАТОРИЯ-ПРОФИЛАКТОРИЯ

2.1 Студенческий санаторий-профилакторий является лечебно-профилактическим подразделением санаторного типа, предназначенным для проведения лечебной и оздоровительной работы среди студентов, магистрантов, аспирантов, докторантов, работников БГЭУ без отрыва от трудовой деятельности.

2.2. Студенческий санаторий-профилакторий работает под общим руководством ректора университета и комиссий по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов и работников, утвержденных приказами ректора БГЭУ и под непосредственным руководством главного врача.

2.3. По путевкам в студенческий санаторий-профилакторий направляются студенты, по курсовкам – работники, аспиранты, докторанты, магистранты университета, нуждающиеся по состоянию здоровья в медикаментозном и физиотерапевтическом лечении согласно решения соответствующей комиссии по оздоровлению и санаторно-курортному лечению.

2.4. Оздоровление в студенческом санаторий-профилакторий работников, аспирантов, докторантов и магистрантов университета осуществляется за плату с применением цен, действующих прейскурантов, в соответствии с нормативными актами Министерства здравоохранения РБ.

2.5. Студенческий санаторий-профилакторий может оказывать медицинские услуги населению за плату, с применением цен, действующих прейскурантов, в соответствии с нормативными актами Министерства здравоохранения РБ.

2.6. Срок оздоровления по путевкам и курсовкам до 21 дня.

2.7. План оздоровления на предстоящий год составляется главным врачом санатория-профилактория и утверждается ректором университета, по согласованию с председателями комиссий по оздоровлению.

2.8. На каждого поступившего в студенческий санаторий-профилакторий ведется история болезни. Все процедуры, данные о проведении лечения и рекомендации о дальнейшем лечении, заносятся в книжку назначений.

3. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ НАПРАВЛЕНИЯ НА ОЗДОРОВЛЕНИЕ В СТУДЕНЧЕСКИЙ САНАТОРИЙ-ПРОФИЛАКТОРИЯ

3.1. На оздоровление в студенческий санаторий-профилакторий  направляются студенты, магистранты, аспиранты, докторанты, работники университета нуждающиеся по состоянию здоровья в санаторном и физиотерапевтическом лечении, длительно и часто болеющие, состоящие на диспансерном наблюдении, доноры, инвалиды и беременные женщины.

3.2. Студенты, нуждающиеся в санаторном и физиотерапевтическом лечении, подают заявление и медицинскую справку от врача (форма №70-у2) в профбюро факультета (комитет первичной профсоюзной организации студентов) или комиссию по оздоровлению и санаторно-курортному лечению. Профбюро факультета (комитет первичной профсоюзной организации студентов) ходатайствует перед комиссией о выделении нуждающимся  путевок в профилакторий. Решение о выделении путевок студентам принимается на заседании комиссии по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов и оформляется протоколом заседания.

3.3. Аспиранты, магистранты и докторанты, нуждающиеся в санаторном и физиотерапевтическом лечении, подают  медицинскую справку от врача (форма №70-у2) и заявление в комитет первичной профсоюзной организации студентов или комиссию по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов университета. Решение о выделении курсовки в студенческий санаторий-профилакторий принимается на заседании комиссии.

3.4. Работники университета, нуждающиеся в санаторном и физиотерапевтическом лечении, подают заявление и выписку из ВКК в комиссию по оздоровлению и санаторно-курортному лечению работников. Решение о выделении курсовки в студенческий санаторий-профилакторий принимается на заседании комиссии.

4. РУКОВОДСТВО, СОТРУДНИКИ И КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ САНАТОРИЯ-ПРОФИЛАКТОРИЯ.

4.1. Руководство работой студенческого санатория-профилактория осуществляет главный врач, который назначается приказом ректора БГЭУ, по представлению комиссий по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов и работников.

Главный врач осуществляет руководство медицинским и вспомогательным персоналом, подбор и расстановку кадров, обеспечивает выполнение целей и задач в соответствии с настоящим положением и действующим законодательством, отвечает за медицинское обслуживание оздоровляющихся, охрану труда и состояние финансово-хозяйственной деятельности, действует на основании доверенности.

Главный врач осуществляет свою деятельность от имени университета, осуществляет прием на работу и увольнение работников, заключает договора, распоряжается имуществом и средствами студенческого санатория-профилактория, приобретает, арендует необходимое оборудование и другие материальные ресурсы в государственных или коммерческих структурах в соответствии с законодательством Республики Беларусь, нормативными актами Республиканского центра по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения, локальными нормативными актами БГЭУ в пределах смет, утвержденных ректором университета.

4.2. Главный врач вносит на рассмотрение комиссий по оздоровлению и санаторно-курортному лечению штатное расписание студенческого санатория-профилактория с последующим утверждением ректором университета и согласованием в Республиканском центре по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения.

4.3. Главный врач по согласованию с комиссиями по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов и работников направляет медицинских работников студенческого санатория-профилактория на курсы повышения квалификации и переподготовки БелМАПО, с последующим направлением на квалификационную комиссию.

4.4. Финансовая работа студенческого санатория-профилактория возглавляется главным бухгалтером профилактория, который назначается на должность  ректором университета по представлению главного врача.

Главный бухгалтер студенческого санатория-профилактория несет ответственность вместе с главным врачом за всю финансово-хозяйственную деятельность студенческого санатория-профилактория, подчиняется ректору и главному бухгалтеру университета, отвечает за сохранность бухгалтерской документации.

4.5. Обязанности работников студенческого санатория-профилактория определяются квалификационными характеристиками должностей руководителей, специалистов и служащих, положениями и инструкциями, утвержденными в установленном порядке.

4.6. Трудовые отношения лиц, работающих в студенческом санатории-профилактории по трудовому договору, регламентируются действующим трудовым законодательством.

4.7. Оплата труда работников санатория-профилактория регулируется действующим законодательством. При качественном выполнении установленных объемов работ сотрудники профилактория имеют право на получение премии, установление индивидуальных надбавок в соответствии с «Порядком оказания материальной помощи работникам учреждений здравоохранения системы Министерства здравоохранения РБ», утвержденным приказом №299 Министерства здравоохранения РБ от 27 ноября 1997г. и локальными нормативными документами, регулирующими вопросы премирования и установления надбавок в университете.

4.8. Контроль за деятельностью студенческого санатория-профилактория осуществляется ректором университета, комиссиями по оздоровлению и санаторно-курортному лечению студентов и работников БГЭУ и Республиканским центром по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения.

5. УЧЕТ  И ОТЧЕТНОСТЬ, МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ.

5.1. Источниками финансирования студенческого санатория-профилактория являются:

· целевые поступления от Республиканского центра по оздоровлению   и санаторно-курортному лечению населения;

· безвозмездные и благотворительные взносы от предприятий, учреждений, организаций, граждан;

· поступления от оказания платных услуг населению;

· частичная доплата за путевки и курсовки;

· кредиты банков и другие источники, не запрещенные законодательными актами РБ;

5.2. Частичная доплата за путевки поступает на субсчет студенческого санатория-профилактория и направляется на заработную плату, питание студентов, приобретение медикаментов и прочие хозяйственные расходы.

5.3. Средства, полученные от платных услуг и неиспользованные в текущем году, остаются в распоряжении студенческого санатория-профилактория и направляются на социальные и производственные нужды.

5.4. Расходы на питание, лечение студентов и заработную плату административно-хозяйственного и медицинского персонала осуществляются в соответствии с утвержденным штатным расписанием и производятся за счет Республиканского центра по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения. 

5.5. Питание в студенческом санатории-профилактории осуществляется в соответствии с установленными нормами и в пределах установленных ассигнований предусмотренных для этих целей Республиканским центром по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения. Питание организовывается на базе торгового комплекса БГЭУ  с понедельника по субботу, в других пунктах общественного питания города Минска в воскресные и праздничные дни.

5.6. Студенческий санаторий-профилакторий осуществляет оперативный и бухгалтерский учет результатов своей деятельности в соответствии с действующим законодательством, локальными нормативными актами университета.

5.7. Финансовый год начинается с 1 января и заканчивается 31 декабря. В установленные сроки в инспекцию Министерства по налогам и сборам, Фонд социальной защиты населения, Министерство статистики, Республиканский центр по оздоровлению и санаторно-курортному лечению населения предоставляется отчет о финансово-хозяйственной деятельности профилактория. В бухгалтерию БГЭУ предоставляются месячные и квартальные отчеты.

5.8. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью в студенческом санатории-профилактории возлагается на контрольно-ревизионный отдел  БГЭУ.
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