
ОРГАНИЗАЦИЯ И НОРМИРОВАНИЕ  
ТРУДА  

 
 

Срок обучения 1 неделя / 36 учебных часов 

Целевая аудитория Экономисты по труду и нормировщики 
промышленных предприятий. 
 

Цель курсов  Приобретение слушателями умений и 
практических навыков анализа и оценки уровня 
нормирования труда на рабочем месте, разработки 
и обновления нормативов по труду, их 
оформления и внедрения в производство, 
стимулирования работы по прогрессивным 
нормам. Особенности внедрения гибких систем 
оплаты труда.  

 
 

ПРОГРАММА 
 

1. Развитие национальной системы квалификаций и профессиональные 
стандарты в Республике Беларусь. 

2. Организация работы по нормированию труда в отраслях и на 
предприятиях. 

3. Установление норм труда на различные виды трудовых процессов. 

4. Инновационные методы нормирования труда. 

5. Методы изучения трудовых процессов. 

6. Использование ЭММ  в разработке нормативов по труду. 

7. Пересмотр и замена норм труда.  

8. Мониторинг норм труда. 

9. Актуальные вопросы  трудового законодательства. 

10. Психология принятия решений. 

11. Круглый стол. 

 

 
 


