
– Виктор, поздравляю с назна-
чением! С вашей стороны это 
было планомерное, уверенное 
движение к поставленной цели 
или же назначение стало в каком-
то смысле неожиданным?

– Спасибо! На протяжении всего 
обучения в БГЭУ я активно прини-
мал участие в различных проектах и 
мероприятиях, проводимых под эги-
дой БРСМ БГЭУ, являясь при этом 
секретарем данного молодежного 
объединения на своем факультете, 

и, как целеустремленный человек 
с активной гражданской позицией, 
я хотел расти в личностном и про-
фессиональном плане. Работа, ко-
торая проводилась комитетом БРСМ 
ФМЭО под моим руководством, 
позволила мне впоследствии воз-
главить организацию уже на уровне 
университета.

– Как проходил отбор на пост 
секретаря БРСМ?

– Прежде чем кандидат офици-
ально вступит на данную должность, 

ему необходимо пройти ряд согласо-
ваний, начиная от руководства уни-
верситета и заканчивая резолюцией 
первого секретаря центрального ко-
митета БРСМ, который возглавляет 
организацию на уровне республики. 
Помимо этого, каждый новый буду-
щий сотрудник должен подготовить 
план мероприятий, которые необ-
ходимо реализовать уже будучи на 
посту секретаря с целью повышения 
имиджа первичной организации. Я, 
как теперь вы можете наблюдать, 
успешно выдержал данные испыта-
ния и с августа 2022 года официаль-
но возглавляю ПО БРСМ в нашем 
университете. 

Чацвер,
1 верасня 2022 года
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На снимке: открытие 3-го 
трудового семестра-2022.

1 СЕНТЯБРЯ - ДЕНЬ ЗНАНИЙ
Приемная кампания в БГЭУ прошла успешно. В университет 

фактически зачислено 3096 человек (за счет средств бюдже-
та – 1231, на платной основе – 1865), из них на дневную форму 
получения образования – 1837 чел. (за счет средств бюдже-
та – 867, на платной основе – 970), на заочную – 1259 чел. (за 
счет средств бюджета – 364, на платной основе – 991). План 
приема на бюджет вузом выполнен на 100%, что говорит о 
весьма эффективной информационно-профориентационной 
работе и, конечно же, об интересе выпускников школ и других 
учреждений среднего и среднего специального образования к 
получению высшего образования в БГЭУ.

БГЭУ приветствует 
новых студентов!

По платной форме план набора 
выполнен на 95,1% (недобор в 96 
чел. образовался по заочной форме 
с сокращенным сроком получения 
образования). Вместе с тем, сверх 
цифр приема для получения об-
разования на платной основе были 
зачислены 22 абитуриента из кате-
гории лиц, имеющих высокие спор-
тивные результаты и ходатайства 
соответствующих республиканских 
федераций (п. 33 Правил приема). 
Целевой набор абитуриентов в БГЭУ 
не предусмотрен.

Традиционно популярными у 
нас остаются специальности: «Ми-
ровая экономика», «Бизнес-адми-
нистрирование», «Экономическая 
информатика», «Маркетинг», «Ло-
гистика», «Менеджмент (инно-
вационный)», «Лингвистическое 
обеспечение межкультурных ком-
муникаций (внешнеэкономические 

связи)», «Правоведение». На них 
фиксировались и наиболее высокие 
проходные баллы – от 327 баллов 
(«Логистика») до 348 баллов («Эко-
номическая информатика»). 

Большая часть первокурсников 
БГЭУ представляет различные ре-
гионы Республики Беларусь. Всем 
иногородним абитуриентам, посту-
пившим на дневную форму полу-
чения образования и нуждающим-
ся в общежитии, предоставляется 
возможность быть заселенными – 9 
общежитий университета готовы ко 
встрече с первокурсниками. В даль-
нейшем получить общежитие можно 
будет, проявив себя в учебе, научной 
деятельности и активном участии в 
общественной жизни университета.

Кроме того, в БГЭУ продолжа-
ется приемная кампания для ино-
странных абитуриентов. Получение 
высшего образования 1-й и 2-ой 

ступеней, обучение в аспирантуре 
и докторантуре осуществляется на 
русском и английском языках. В уни-
верситете есть факультет довузов-
ской подготовки, где все желающие 
могут обучаться на подготовитель-
ном отделении. При условии успеш-
ного окончания обучения – выдается 
свидетельство государственного об-
разца, которое позволяет поступить 
в университет без экзаменов. На 
курсах при университете можно по-
высить уровень знаний русского язы-
ка и усовершенствовать английский 
язык.

Наш корр.

На снимке: факультет права 
встречает будущих юристов.

С праздником, дорогие коллеги, ува-
жаемые магистранты, аспиранты и сту-
денты Белорусского государственного 
экономического университета!

1 сентября – особенный день для тех, 
кто получает новые знания, стоит на 
пути к профессии. Это праздник и для 
тех, кто прилагает все усилия и собствен-
ный опыт, чтобы помочь обучающимся в 
достижении этих задач.

Пусть этот учебный год принесет мно-
жество новых открытий и станет годом 
высоких достижений и успехов! 

С уважением,
ректор БГЭУ
Алексей Владимирович ЕГОРОВ

Назначен новый секретарь ПО ОО «БРСМ» БГЭУ — студент 4 кур-
са ФМЭО Виктор Гелохов. О назначении, проблемах и будущих пре-
образованиях внутри организации молодой руководитель рассказал 
«Экономисту».

Приоритет – коммуникация
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СТУДОТРЯДЫ-2022: АКТИВНОЕ ЛЕТО СТУДЕНТОВ БГЭУ

Лето, как всегда, пролетело незаметно!.. Но для бойцов студенческих 
отрядов БГЭУ и студенческого актива два месяца каникул получились яр-
кими и насыщенными!

Ребята не только трудились на крупных предприятиях и в торговых 
сетях города Минска, но и праздновали День белорусских студенческих 
отрядов; возлагали цветы к монументу «Врата памяти» мемориально-
го комплекса «Тростенец»; принимали участие в Дне рождения Минского 
зоопарка и собирали все необходимое для учащихся школ из многодет-
ных семей и детских домов в рамках благотворительной акции «В школу 
с Добрым сердцем», съездили в Витебск на «Славянский базар»; посетили 
детский оздоровительный лагерь «Лесной огонек» и там встретились с 
выдающимся спортсменом, мастером спорта по триатлону Дмитрием 
Толкачевым; получили заслуженные благодарности от руководства уни-
верситета; и, конечно, активно проводили досуг!
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СТУДОТРЯДЫ-2022: БЕСЦЕННЫЙ ОПЫТСтуденты БГЭУ не понаслышке знают, 
что значит ударно трудиться: с начала лета 
наши ребята активно работали в студенче-
ских отрядах. В течение нескольких месяцев 
мы расспрашивали студентов об их опы-
те; сегодня в объективе – командиры наших 
студотрядов с красивыми названиями «Ат-
лант», «Альфа» и «Альтаир», которые тру-
дились на заводе «Атлант» и в сети зоома-
газинов «Zoobazar», а также в торговой сети 
«Виталюр» соответственно.

Ксения Ленкевич, студентка 1 курса факультета 
международных экономических отношений:

– Это мой первый опыт работы в студенческом отряде. Всего от БГЭУ на «Атланте» работают 63 человека, и 
среди них есть те, кто уже не в первый раз выбирает «Атлант», чтобы продуктивно провести лето и подработать. 

Что касается обязанностей, то у всех они разные. Я, например, укладываю испаритель на шкаф холодильника 
и заклеиваю его алюминиевой лентой. Условия труда? Все зависит от того, где ты работаешь и с чем. Например, 
есть помещения с разной температурой, где-то работа труднее, и ты все время стоишь на ногах, но в целом ра-
ботать нормально. Кормят бесплатно и вкусно. Коллектив мне нравится, и я уверена, что все мы проведем лето 
с пользой!

Валентина Аксенова, студентка 3 курса учетно-экономического факультета:
– Мое трудоустройство было делом случая, я просто заглянула в кабинет ПО БРСМ БГЭУ, а в этот момент 

кто-то отказался от места в студотряде – и его предложили мне. Когда я узнала, что речь идет о зоомагазине, то 
сразу согласилась: я очень люблю животных и подумала, что будет довольно интересно поработать в этой сфере. 
Пару дней у меня была стажировка, со мной был наставник, было весело и познавательно. Потом состоялся мой 
первый рабочий день, и это был хаос! Я продавец-консультант, и в мои обязанности входит не только продажа 
товаров, но и консультирование покупателей, выкладка товаров, прием товара, заполнение кучи документов и 
в целом содержание магазина в чистоте и красоте. Первый рабочий день выдался непростым: пришли новые 
ценники, много покупателей, поставщиков. Но со мной на связи был наставник, и посетители меня всячески под-
держивали. В магазин часто приходят со своими домашними питомцами, на днях к нам заглянули покупатели с 
енотиком! Атмосфера здесь очень дружелюбная!

Я рада, что БРСМ дает студентам возможность попробовать себя в какой-то новой сфере. Это новые знания, 
опыт, и можно найти для себя работу по душе!

Бойцы студотряда «Альтаир» 
(ОДО «Виталюр»):

«Организация рабочего процесса выстроена наилуч-
шим образом: студенты могут совмещать работу с актив-
ным отдыхом, а руководство предприятий положительно 
отзывается о нашей работе!

Нам очень хотелось попробовать поработать в торгов-
ле. Все понравилось, потому мы были свободны в вы-
боре рабочего графика, к тому же – достойная оплата 
труда, хороший коллектив. Если ты не лентяй, такая ра-
бота тебе подойдет!»

А мы со своей стороны очень рады за них и точно зна-
ем, что студенты Белорусского государственного эконо-
мического университета лучшие!



– Чем вам интересна работа в БРСМ?
– Самое главное преимущество данной 

работы для меня — это возможность взаимо-
действовать со студентами. Не все ребята об-
ладают лидерскими качествами, способностью 
выстроить коммуникацию с руководством уни-
верситета для решения своих проблем. Моя 
цель – создать канал взаимодействия между 
студентами и администрацией ВУЗа, где я буду 
выступать посредником. Важно, чтобы студен-
ты знали: если у них есть какие-то вопросы, 
идеи, то они всегда могут обратиться к секре-
тарю или членам комитета БРСМ и, что важно, 
будут услышаны. А мы, в свою очередь, сдела-
ем все необходимое для того, чтобы помочь им.

– Как планируете привлекать студен-
тов к проектам БРСМ, как будете вы-
страивать с ними коммуникацию?

– Здесь стоит отметить, что ключевой фактор 
в данном вопросе — желание самого студента. В 
первую очередь нам необходимо поддерживать 
тот имидж надежной организации, который сло-
жился на протяжении многих лет. Важно, чтобы 
у ребят было понимание, что взаимодействие с 
БРСМ — это поддержка, внимательность, эмпа-

тия. И, конечно, необходимо реализовывать меро-
приятия не только в стенах БГЭУ, но и за преде-
лами университета, тем самым поддерживая на 
высоком уровне его имидж в глазах студентов и 
абитуриентов, которые планируют к нам поступать.

– А какие преимущества дает членство 
в БРСМ?

– Как и любое общественное объединение, 
Белорусский республиканский союз молодежи 
предоставляет широкие возможности и доступ 
для поиска и реализации самого себя. Многие 
идеи невозможно реализовать без поддержки 
со стороны близких друзей. БРСМ объединя-
ет в себе тысячи талантливых, одаренных и 
инициативных парней и девушек, готовых ра-
ботать и воплощать в жизнь свои самые гран-
диозные проекты. Ведь всегда проще работать 
в команде, нежели в одиночку. 

Кроме того, важнейшим направлением дея-
тельности нашей организации является обеспе-
чение вторичной занятости для членов нашей 
организации. Ни для кого не секрет, что многие 
студенты сталкиваются с вопросом финансовой 
независимости и обладанием опыта работы, не-
обходимого для успешного трудоустройства по 
окончании университета. И наша организация 
формирует студенческие рабочие отряды для 
членов БРСМ по различным направлениям, 
тем самым предоставляя студентам возмож-
ность подработать в свободное от учебы время, 
получить новые навыки, опыт и, конечно, не-
плохо заработать. Всего за 2021/2022 учебный 
год нами было трудоустроено 609 человек в 
различных организациях, начиная от студен-
ческого отряда в сфере производства товаров 
на ЗАО «Атлант» и заканчивая студенческими 
строительными отрядами и отрядами в сфере 
оказания услуг, принимавших участие в работе 
приемной кампании-2022. Набор в студенче-
ские отряды открыт на протяжении всего года, 
поэтому мы с радостью ждем всех желающих!

Говоря о преимуществах вступления в 
БРСМ, не могу не упомянуть тот факт, что в 
наш университет часто приезжают представи-
тели органов государственной власти. Ребята 
активно участвуют в подобных открытых диа-
логах, доводят свои мысли до вертикали вла-
сти, что позволяет им активно участвовать в го-
сударственной политике Республики Беларусь.

– Какие болевые точки есть в работе 
организации – и как планируете их преодо-
левать?
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Жизнь университета

Ректорат Белорусского государственного экономического университета, 
факультет финансов и банковского дела, кафедра финансов и кафедра налогов и налогообложения с прискорбием сообщают о том, 

что 28 августа 2022 г. на 98 году ушла из жизни 
Ткачук Мария Иосифовна, 

профессор, доктор экономических наук 
Мария Иосифовна была гени-

альным ученым, одним из осново-
положников белорусской финан-
совой школы. Долгое время она 
руководила кафедрой финансов 
Белорусского государственного ин-
ститута народного хозяйства им. 
В.В. Куйбышева.

Мария Иосифовна Ткачук внесла 
огромный вклад в развитие высше-
го образования в области финан-
сов, кредита, налогов. Под ее руко-
водством подготовлено более 1000 
учебников и учебных пособий, мо-
нографий и научных статей, более 
40 докторов и кандидатов экономи-
ческих наук, которые в настоящее 
время стали крупными руководите-
лями нашей страны. До последних 
лет она продолжала консультиро-
вать научных сотрудников.

Ее как крупного ученого знали во 
многих странах мира. Докторскую 
диссертацию Мария Иосифовна за-
щищала в Москве, несколько лет 

преподавала в польском универси-
тете, с успехом выступала на ориги-
нальных языках в Германии, Поль-
ше, Чехословакии, почти во всех 
республиках бывшего СССР.

Человек высочайшего профес-
сионализма, беззаветно предан-
ный белорусской высшей школе, 
с легкостью справлявшийся со 
сложными задачами, гениальный 
ученый, Мария Иосифовна отли-
чалась исключительно добрым 
нравом, приветливостью, всегда с 
улыбкой встречала на пороге сво-
ей квартиры. Ее знали, любили и 
уважали многие поколения работ-
ников финансовых, налоговых, та-
моженных, контрольных органов 
Республики Беларусь – студенты 
Марии Иосифовны.

Светлая память о Марии 
Иосифовне навсегда сохра-
нится в сердцах ее коллег, 
друзей, учеников.

Приоритет – коммуникация

– Здесь стоит отметить, что везде, в неболь-
шой фирме либо в крупной организации или 
ведомстве, имеются определенные проблемы, 
которые необходимо решать. Это нормально. 
Однако только за счет слаженных усилий и при 
полной самоотдаче можно преодолеть все ба-
рьеры и впоследствии укрепить фундамент ор-
ганизации. Поэтому наша задача – проводить 
как можно больше мероприятий, чтобы любой 
студент, наблюдая, как его сокурсники весело 
проводят время, получают новые знания, опыт, 
тоже захотел присоединиться. Ведь универси-
тет – это не только учеба, но и новые знаком-
ства, коммуникация. По моему убеждению, как 
бы ни был человек умен, – не умея взаимодей-
ствовать с другими людьми, он не сможет да-
леко продвинуться.

– Расскажите о планах на новый учеб-
ный год!

– Недавно я в составе белорусской делега-
ции совместно с проректором по воспитатель-
ной работе Сергеем Ивановичем Скрибой по-
сетил Кыргызскую Республику, где мы приняли 
участие в I Молодежном форуме ЕАЭС и СНГ. 
В состав белорусской делегации также вошли 
представители Министерства образования, 
Министерства иностранных дел, Молодежно-
го Парламента при Национальном Собрании, 
Общественного республиканского студенческо-

го совета, Республиканского молодежного цен-
тра. На данном форуме проходили панельные 
дискуссии на различные темы, мастер-классы 
по экономическим профилям. Участникам было 
предложено подготовить концепции молодеж-
ных проектов и представить их организаторам. 
С гордостью хочу отметить, что наш совмест-
ный с Республиканским молодежным центром 
проект «Модель ЕАЭС» нашел поддержку среди 
членов жюри, и мы получили грант на его прове-
дение на базе нашего университета. О том, как 
он будет проведен, вы узнаете немного позже. 
Сразу отмечу, что члены нашей организации, 
конечно, получат возможность участия в нем, и 
я уверен, что их ждет незабываемый опыт. Это 
всего лишь та малая часть того, что планирует-
ся провести в новом учебном году, однако я все 
же выдержу интригу и скажу: следите за наши-
ми актуальными новостями в социальных сетях, 
будет очень интересно!

Беседовала А.Яковенко

На снимках: I Молодежный форум ЕАЭС 
и СНГ (Кыргызская Республика); благо-
творительная акция "В школу с добрым 
сердцем".


