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	Ступень высшего образования
	1

	Курс обучения для ДФО/курс обучения для ЗФО
	3

	Семестр обучения для ДФО/ семестр обучения для ЗФО
	5-6

	Объем дисциплины/
количество кредитов
	50/2

	Фамилия, И.О. лектора, ученое звание, ученая степень
	Немкевич Н.М., ассистент кафедры

	Содержание дисциплины по выбору студента
	Общая характеристика психологического тренинга. Психологический тренинг как метод практической психологии. Открытые и корпоративные  тренинги. Бизнес-тренинг, психологический тренинг и профессиональный тренинг. Компетенции бизнес-тренера: профессиональные, бизнес-компетенции, коммуникативные, интеллектуальные. Изучение потребности организации в тренинге. Методы сбора и 
анализа предварительной информации для подготовки тренинга: внешняя и внутренняя среда организации.  Предварительное собеседование. Анкетирование. Мотивы заказчиков закрытых/открытых тренингов. Мотивы тренера: материальные интересы, чувство долга, миссия, честолюбие, интерес к теме. Мотивы участников.

	Рекомендуемая литература
	Бурнард, Ф. Тренинг межличностного взаимодействия [Текст] / Ф. Бурнард. -  СПб.: Питер, 2001. 
Вачков, И.В. Психология тренинговой группы: Содержательные, организационные и методические аспекты ведения тренинговой группы. [Текст] / И.В. Вачков,  - М.: Эксмо, 2004. 
Жуков, Ю.М. Коммуникативный тренинг [Текст] / Ю.М. Жуков. -  М.: Гардарики, 2004.

	Язык обучения
	Русский

	Кафедра, за которой закреплена  дисциплина по выбору студента
	Педагогики и психологии
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