Краткое описание дисциплины

«Международная организация труда» 
	Название дисциплины по выбору студента
	Международная организация труда 

	Специальность (специализация), для которой предлагается дисциплина по выбору 
	1-25 81 07 «Экономика и управление на предприятии»

	Ступень высшего образования 
	II

	Название магистерской программы 
	Социально-трудовые процессы и их развитие в инновационной экономике

	Курс обучения для ДФО/ курс обучения для ЗФО
	1/1

	семестр обучения для ДФО/ семестр обучения для ЗФО
	2/2

	объем дисциплины/

количество кредитов
	38/-


	Фамилия, И.О. лектора, ученое звание, ученая степень 
	Киеня Е.А., канд. экон. наук, доцент

	Дисциплина - предшественник 
	Организация труда, трудовое законодательство

	Содержание дисциплины по выбору студента
	Права человека в сфере труда. Роль и место МОТ.  История образования МОТ. Цели и задачи МОТ. Структура МОТ. Международное бюро труда (МБТ). Разработка и принятие международных трудовых норм. Декларации МОТ об основных принципах и правах в сфере труда. Исследовательская, издательская, статистическая деятельность МОТ. Международное техническое сотрудничество МОТ. Основные конвенции МОТ. Контрольный и надзорный механизм МОТ.

	Рекомендуемая литература
	Киеня, Е.А. Международная организация труда. Учебно-методическое пособие.- Мн., БГЭУ, 2006.- 64 с.
 Костин, Л.А. Международная организация труда — М.: Экзамен, 2002. — 415 с.

Международная организация труда  и права человека / авт.- сост. А.А. Войтик — Мн.: Тесей, 2002. — 255 с.

	Язык обучения
	Русский

	Требования к изучению дисциплины (при их наличии)
	Знание вопросов трудового законодательства

	Кафедра, за которой закреплена дисциплина по выбору студента
	Экономики труда


